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P O L I T Y K A  Ś R O D O W I S K O W A  

 

Jako firma wyznająca i realizująca zasadę zrównoważonego rozwoju Oceanic Sp. z o.o. zobowiązuje się do 

kształtowania świadomych i przemyślanych relacji pomiędzy wzrostem gospodarczym, troską o środowisko oraz 

bezpieczeństwem i zdrowiem człowieka. 

Niniejsza Polityka Środowiskowa stanowi deklarację zobowiązań firmy w zakresie ochrony środowiska, 

zrównoważonego rozwoju oraz realizacji celów ESG (Environmental, Social, Governance). 

Zarząd Oceanic Sp. z o.o., będąc świadomym wpływu naszej działalności na otaczające nas środowisko naturalne, 

działa w sposób przyjazny dla środowiska. Stawiamy sobie za cel doskonalenie metod minimalizowania negatywnego 

wpływu na naszą planetę, będąc jednocześnie zgodnymi z najnowszymi osiągnięciami w tej dziedzinie. 

Elementem strategicznym naszej działalności jest wdrażanie, utrzymanie i ciągłe doskonalenie Systemu Zarządzania 

Środowiskowego, zgodnego z najnowszą normą ISO 14001. 

Zarząd Oceanic Sp. z o.o. przyjmuje na siebie szereg zobowiązań, które mają doprowadzić do skutecznego wdrożenia  

i utrzymania zasad Systemu Zarządzania Środowiskowego: 

1. Ciągłe doskonalenie: Naszym celem jest nieustanne doskonalenie Systemu Zarządzania Środowiskowego, 

oparte na postępie w nauce i technologii. Stosujemy najnowsze osiągnięcia w naszej działalności biznesowej. 
 

2. Produkty przyjazne środowisku: Zobowiązujemy się do produkcji i dostarczania wyrobów do kompleksowej 

pielęgnacji skóry oraz włosów, które są nie tylko przyjazne dla środowiska, ale także spełniają potrzeby osób o 

skórze wrażliwej i skłonnej do alergii. 
 

3. Modernizacja procesów: Deklarujemy doskonalenie procesów technologicznych i modernizację urządzeń, 

dążąc do stałej poprawy jakości naszych wyrobów i minimalizacji szkodliwego wpływu na środowisko. 
 

4. Zrównoważone materiały: Będziemy racjonalnie zwiększać wykorzystywanie przyjaznych dla środowiska 

materiałów do produkcji oraz korzystać ze źródeł energii zgodnych z zasadami zrównoważonego rozwoju. 
 

5. Przestrzeganie prawa: Zobowiązujemy się do pełnego przestrzegania wymagań prawnych oraz innych 

uregulowań środowiskowych dotyczących naszej działalności. 
 

6. Odpowiedzialność za odpady: W ramach działań proekologicznych, będziemy selektywnie gromadzić, 

magazynować i minimalizować ilości odpadów, przekazując je do likwidacji wyspecjalizowanym jednostkom 

zewnętrznym. 
 

7. Monitorowanie i raportowanie:  Firma regularnie monitoruje swoje wyniki środowiskowe oraz dokumentuje 

postępy w realizacji celów. Wyniki te są wykorzystywane do: 

• oceny skuteczności działań środowiskowych, 

• identyfikacji obszarów do dalszego doskonalenia, 

raportowania wyników interesariuszom, w tym w ramach oceny EcoVadis. 
 

Cele strategiczne realizowane w ramach tej polityki obejmują: 

1. Efektywność energetyczna: Zmniejszenie wykorzystania nośników energii oraz zasobów naturalnych 

poprzez wykorzystanie energii ze źródeł odnawialnych, modernizację procesów produkcyjnych i doskonalenie 

organizacji pracy. 
 

2. Monitorowanie i redukcja emisji gazów cieplarnianych: Regularne mierzenie emisji (śladu węglowego) 

oraz planowanie adekwatnych celów redukcji emisji w łańcuchu wartości organizacji. 
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3. Zrównoważona gospodarka wodno-ściekowa: Prowadzenie zrównoważonej polityki gospodarki wodno-

ściekowej, wykorzystując w sposób optymalny zasoby wodne oraz dostępne technologie w zakresie 

oczyszczania ścieków dla dobra otaczającego nas świata i lokalnych społeczności. Firma zapewnia, że 

odprowadzane ścieki spełniają wymagania prawne i środowiskowe 
 

4. Minimalizacja odpadów: Dążenie do minimalizacji ilości powstających odpadów poprzez wykorzystanie 

bardziej zrównoważonych materiałów opakowaniowych i zoptymalizowane procesy produkcyjne, 

sprzedażowe i laboratoryjne. 
 

5. Zapobieganie awariom: Ograniczanie możliwości powstawania szkód w środowisku poprzez zapobieganie 

poważnym awariom przemysłowym oraz ograniczanie skutków zaistniałych awarii. 
 

6. Bezpieczeństwo surowców i technologii: Stosowanie surowców i technologii sprawdzonych pod względem 

bezpieczeństwa dla ludzi oraz środowiska. 
 

7. Działania edukacyjne: Propagowanie i przekazywanie informacji na temat ochrony środowiska, motywujące 

pracowników, podwykonawców oraz dostawców do proekologicznego postępowania. 
 

8. Skuteczna komunikacja: Doskonalenie zasad komunikacji i przepływu informacji pomiędzy 

przedsiębiorstwem, a zainteresowanymi stronami. 
 

Cele środowiskowe są określone ilościowo i stanowią integralną część Polityki środowiskowej. 

Firma zobowiązuje się do prowadzenia działalności w sposób zgodny z obowiązującymi przepisami prawa, normami 

środowiskowymi oraz najlepszymi dostępnymi praktykami, a także do ciągłego doskonalenia swoich działań  

w obszarze środowiskowym. Organizacja zobowiązuje się do minimalizowania wpływu swojej działalności na 

bioróżnorodność i lokalne ekosystemy poprzez ograniczanie emisji zanieczyszczeń, racjonalne zagospodarowanie 

terenu oraz uwzględnianie aspektów środowiskowych przy realizacji inwestycji. 

Za wdrożenie i realizację Polityki Środowiskowej odpowiada Zarząd firmy, który: 

• zapewnia niezbędne zasoby do realizacji celów środowiskowych, 

• wyznacza osoby odpowiedzialne za monitorowanie wyników, 

• nadzoruje realizację planów działań środowiskowych. 

Wszyscy pracownicy są zobowiązani do przestrzegania zasad niniejszej polityki oraz do zgłaszania inicjatyw 

wspierających ochronę środowiska. 

Ta Polityka Środowiskowa jest dostępna dla wszystkich zainteresowanych stron i stanowi integralną część zasad 

obowiązujących w firmie Oceanic Sp. z o.o. Została zakomunikowana i wdrożona na wszystkich szczeblach 

organizacji. Dokument podlega okresowym przeglądom i aktualizacjom w celu zapewnienia jego aktualności oraz 

zgodności z wymaganiami. 

Firma zobowiązuje się do ciągłego doskonalenia swojego podejścia do zarządzania środowiskiem. 

 

Zarząd OCEANIC Sp. z o.o. 
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